
Eastman s’engage à protéger vos informations personnelles 
 

La technologie a fait des choses incroyables pour nous rendre plus proches les uns des autres et elle est 
capable d’innovations extraordinaires. En tant qu’individus, cette connexion nous permet de nous 
reconnaitre et de faire attention à l’état de notre monde. En tant que société, ces perspectives 
alimentent les innovations qui améliorent la qualité de la vie du point de vue matériel. 

 
Ce niveau de connectivité ne va pas sans son lot de difficultés. Dans l’urgence d’adopter les nouvelles 
technologies et d’explorer ce qui peut être fait avec les données personnelles et les perspectives, de 
nombreuses sociétés n’ont pas complètement étudié ce qu’elles devaient faire avec cette information, 
avec qui la partager, ni quels sont les dispositifs requis pour la protéger. 

 
Chez Eastman, nous sommes fiers de mener notre entreprise avec honnêteté et intégrité au quotidien. 
Notre engagement d’employer des pratiques d’affaires éthiques s’étend aux informations personnelles 
et à la protection des données que nous collectons et traitons concernant les employés, les clients, les 
fournisseurs et les investisseurs. Chaque partie prenante doit être sûre que nous gérons ses 
informations personnelles conformément aux normes légales et éthiques les plus élevées. 

 
Tout en souhaitant demeurer flexible et capable de nous adapter à la vitesse des marchés que nous 
desservons, nous devons également conserver notre engagement à avoir zéro incident découlant d’un 
comportement non éthique, y compris dans la façon dont nous traitons les données personnelles. 
Ensemble, nous pouvons construire une culture zéro incident, qui reflète ce que nous sommes en tant 
que société et qui renforce la confiance que les parties prenantes ont en Eastman. 

 
Kellye Walker 
Executive Vice President and Chief Legal Officer 
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