Preguntas frecuentes sobre GDPR

La Ley General de Proteccién de Datos (General Data Protection Law, GDPR) afecta tanto a los
ciudadanos de la Unidn Europea (UE) asi como a las empresas como Eastman que desempefian
alli actividades comerciales. La ley estd disefada para brindar proteccién a los datos recopilados
por las empresas y otorga a las personas que gozan de los derechos de la UE la posibilidad de
comprender lo que se estd haciendo con la informacion.

A continuacién, incluimos algunas preguntas que deberian proporcionarle una comprension
general de qué es el GDPR y el impacto que tendrd en usted y en Eastman:

éQué es el GDPR?

La sigla GDPR, significa "General Data Protection Regulation", es decir, Reglamento General de
Proteccién de Datos. Este es un nuevo reglamento europeo destinado a unificar la privacidad en
toda la Unidn Europea y a proteger los datos personales de los interesados. Entrara en vigor el
25 de mayo de 2018 y reemplazara a las leyes que datan del afio 1996.

¢éA quiénes aplica el reglamento?

La regulacion se centra en la proteccidn de las personas con respecto al procesamiento y el
movimiento de sus datos personales. Los interesados deben ser personas fisicas que residan en
la Unién Europea. El reglamento no se basa en la ciudadania europea. No se trata de entidades
corporativas.

é¢Qué se incluye como datos personales?

Datos personales se refiere a cualquier informacidn relacionada con una persona fisica
identificable. Algunos ejemplos son el nombre, el nimero de teléfono (trabajo o personal), la
direccion de correo electrénico (trabajo o personal), el nimero de identificacidn, los datos de la
ubicacidn, los numeros de tarjeta de crédito, un identificador en linea o uno o mas factores
especificos sobre la identidad fisica, fisioldgica, genética, mental, econdmica, cultural o social
del interesado. Esta lista se extiende mas alla de lo que normalmente se considera informacién
personal de identificacion (personally identifiable information, PlI).

é¢Qué derechos se le otorgan al interesado en virtud del GDPR?
La regulacidn les brinda a los interesados los siguientes derechos:

* el derecho a acceder a sus datos

* el derecho a rectificar sus datos

* el derecho a borrar sus datos

* el derecho a limitar el procesamiento de sus datos

* el derecho a la portabilidad de sus datos

* el derecho a oponerse

¢éCuales son los motivos legales por los que Eastman puede recopilar y procesar datos personales?
* Elsujeto de los datos puede dar su consentimiento.
* Elsujeto de los datos esta de acuerdo con el rendimiento del contrato.
* Para que Eastman cumpla con las obligaciones legales en virtud de la legislacion de la
Unién Europea o del Estado miembro.
* Para proteger los intereses vitales de una persona fisica.



* Pararealizar una tarea de interés publico establecida por una ley de la Unidn Europea o
del Estado miembro.
* Alos efectos de intereses legitimos perseguidos por Eastman o un tercero.

éA quién le afecta el GDPR?
A cualquier persona que interactle con empleados, contratistas, proveedores y clientes que
residan en Europa.

¢éCudles son las responsabilidades de Eastman con respecto al GDPR?
Eastman debe garantizar que los datos personales se procesen de manera legal, justa 'y
transparente. Todos los datos personales deben recopilarse por razones especificas, explicitas y
legitimas. La recopilacidn de datos personales debe limitarse a lo estrictamente necesario. Para
ello, Eastman debe conocer lo siguiente:

* qué datos personales se estdn recopilando

* ddnde se estan almacenando dichos datos

* cuanto tiempo se almacenaran los datos personales (o cudles son los criterios para

determinar este periodo)

* cudl es el propdsito del procesamiento (o el uso) de los datos personales

* la base legal para procesar los datos personales

* quién tiene acceso a los datos personales (incluidos terceros)

* cémo se protegen los datos personales



